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甘肃省东乡族自治县公安局出入境业务经费2023年度绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况

2023年度我局出入境业务经费下拨10万元,县财政以《甘财政法[2023]2号》文件下达出入境业务经费10万元，实际到位10万元，到位率100%。
二、绩效情况分析

（一）资金投入情况分析。（分析资金投入及执行情况）     

东乡县公安局出入境业务经费主要用于出入境证件照办理、专用设备购置、办公设备购置、便民服务、出入境宣传支出。资金支出严格执行财政规定和财经纪律，做到不挪用、不挤占，不出现“上补下抵”的现象，不抵顶本级保障的公用经费，切实做到专款专用、高效科学。
2023年公安局出入境业务经费共10万元，实际执行10万元，执行率为100%。
（二）资金管理情况分析。（分析资金分配、下达、拨付、使用、执行、预算绩效管理、支出责任履行等情况）
2023年省厅下拨出入境管理业务经费10万元，我局严格按照预算法及其实施条例及省厅《关于下达2023年省级部门预算及绩效目标的批复》财政（甘财预[2023]2号）文件要求管理下达资金，严格按照国库集中支付制度有关规定支付资金，杜绝违规将资金从国库转入财政专户或支付到预算单位实有资金账户等问题的产生，严格按照下达预算要求执行，杜绝截留、挪用等问题。资金用于出入境证件办理便民服务，出入境业务装备购置，出入境宣传等方面，严格按照上级下达和本级预算安排的金额执行，不存在执行数偏离预算数较多的问题，根据文件精神要求和预算下达绩效目标指标开展预算绩效管理进行监控和评价出入境业务经费支出10万元，支出率100%。
（三）总体绩效目标完成情况分析。（对照总体目标分析全年实际完成情况）
2023年出入境业务经费主要支出有购置业务装备费：3.9万元、专用设备费3.8万元、办公费0.94万元、出入境宣传费1.36万元、专用设备购置费105.33万元、委托业务费（嫌疑人体检费）16.32万元。根据总体目标我局按100%使用出入境业务经费。
（四）绩效指标完成情况分析。（根据各三级绩效指标值，逐项分析全年实际完成情况）
1产出指标
（1）数量指标
2023年因疫情转控，国家移民局调整政策，东乡县公安局出入境大队已受理出入境证件4449本（护照4132往来港澳通行证317本），受理量比去年同期增长近10倍，对全县国家工作人员报备情况进行了再次梳理排查，整改备案单位2处、更新了11处、新增备案人员56人、更新备案人员91人，不准出境人员150人，购置出入境业务装备、专用装备费用支付出入境业务资金7.7万元。
（2）、质量指标
我队结合实际情况重拳出击，对非法出入境“零容忍”我队始终保持对各类非法出入境活动高压严打态势，严厉打击妨害国（边）境管理犯罪，在集中打击妨害国（边）境管理犯罪专项活动中，聚焦出入境重点工作，精准发力，我队通过警种联动、研判会商等工作机制，已查处违反出境入境管理法案件55起，处罚为法82人，与县局国保大队侦办了一起侦办组织他人偷越国（边）境刑事案件2起，移送起诉三人，与县局刑警大队侦办了二起跨境赌博案，移送起诉两人，对全县非法出入境违法犯罪活动形成了有力的震慑。
（3）时效指标100%按时完成
（4）成本指标严格执行预算不超额预算执行。
2、效益指标
（1）社会效益指标。
提升职业保障水平，我队围绕管控和服务两条主线，强化管控，突出涉外风险防控，扎实推动外国人纳入实有人口管理，完善外国人基础信息采集工作机制和常态化管理监控，守牢涉外安保阵地，打防结合净化涉外环境，有效服务反恐维稳工作大局和公安中心工作。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

我局在使用转移支付资金中对项目绩效目标设置不够细化、时效指标设置不够科学导致使用资金偏离绩效目标。
（二）改进措施
1、细化项目绩效编制工作，认真做好绩效编制。
2、加强对出入境业务资金的管理和使用。
3、加大培训力度，强化业务人员绩效管理能力。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况。

东乡县公安局认真开展绩效自评工作，对绩效自评结果认真研究分析对不涉密的内容公开研讨作进一步打算细化绩效目标听取大众意见，更优化转移支付资金的使用，进一步提高东乡县公安局为人民服务。
五、其他需要说明的问题

2023年9月县审计局对我局账务进行审计，无审计发现的问题，无巡视和财会监督中发现的问题及其所涉及的金额。
六、附件
 转移支付区域（项目）绩效自评表
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